
NO 研修テーマ 研修内容 講  師 会場

6 月 4 日 （ 火 ）  がんにおける治療と仕事の
 両立支援

増田　昌人

（生涯専門）
産業保健相談員

（産業医学）

6 月 7 日 （ 金 ）  職場のメンタルヘルス対策を
 どう整備していくか

西尾　彰泰

（生涯専門）
産業保健相談員
（メンタルヘルス）

6 月 18 日 （ 火 ）  職場における
 パワーハラスメント対策

前里　久誌

（生涯更新） 社会保険労務士

6 月 19 日 （ 水 ）  精神障害の労災認定基準の
 改正と労災予防

山本　和儀

（生涯専門）
産業保健相談員
（メンタルヘルス）

7 月 16 日 （ 火 ）  職場の発達障害の理解と対応 佐藤　恵美

（生涯専門）
産業保健相談員
（カウンセリング）

6 7 月 29 日 （ 月 ）  内科医が取り組む
 産業メンタルヘルス

田名　毅

（生涯専門）
産業保健相談員

(産業医学）

7 8 月 2 日 （ 金 ）  化学物質の自律的な管理と
 作業環境管理

狩俣　栄作

（生涯実地） 労働衛生工学専門員

8 8 月 28 日 （ 水 ）  産業医から見た治療と仕事
 の両立支援について

平山　良克

（生涯専門）
産業保健相談員

(産業医学）

9 9 月 4 日 （ 水 ）  就労者で注意すべき睡眠障害 普天間　国博

（生涯専門）
産業保健相談員
（メンタルヘルス）

10 9 月 11 日 （ 水 ）  裁判事例に学ぶトラブル防止
 のための産業医実務

内田　光彦

（生涯更新） 弁護士

9 月 12 日 （ 木 ） 応急救護の教え方 北原　佑介

（生涯実地）
たのはたラボ

産業医

9 月 17 日 （ 火 ）
 健康づくりのための身体活動
 基準から考える運動の実践
 ポイント

我那覇　隆志

（生涯実地）
健康運動指導士

健康運動実践指導者
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11
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18:30～20:30

事業場で急性疾患や怪我が起こったとき、職員がすべきことは何でどのように学べばよ
いか？救急蘇生法や、職域におけるその他の緊急傷病に関して、事業場の職員に教え
る場合のポイントについて学習する。課題や参加者の経験に基づき、適切な対処や教え
方・学び方を参加者同士の対話を通じて深めていく。

305室

305室

18:30～20:30

健康づくりのための運動ガイドの情報を基に、有酸素運動・筋力トレーニングにおける
種類や強度の設定方法と日常生活に取り入れやすいエクササイズを実践的に紹介
します。
※動きやすい服装でご参加ください。

不眠症、睡眠時無呼吸症、睡眠不足などの睡眠障害は心身に悪影響を及ぼす。
就労者の各年齢層ごとに好発する様々な睡眠障害とその対策について概説する。

305室

18:30～20:30

近時、産業医が訴訟において被告となるケースも多いことから、裁判事例をもとに、
産業医がトラブルに巻き込まれないようにするための対応などについて学びます。

304室

18:30～20:30

労働安全衛生法令の改正により従来の法令順守型から自律的な管理へと変わった概要を
説明する。またリスクアセスメントや作業環境測定の概要を説明し、「デジタル粉じん計」や
「検知管」等の測定機器を実際に用いて使い方を説明します。

305室

18:30～20:30

産業医から見た治療と仕事の両立のための就業上の措置や配慮の必要性、そして
職場における具体的な取り組みについて、ガイドラインに沿って学習します。

305室

18:30～20:30

5
診断の有無に関わらず発達障害特性を有すると思われる労働者への障害特性の
正しい理解と特性に応じた適切な対応について学ぶ。

305室

18:30～20:30

長時間労働面談、メンタル疾患からの復職支援に関しての経験、コツを紹介したいと
思います。

305室

18:30～20:30

3
２０２２年４月１日から中小企業においてもパワハラ防止法が施行され、事業場に
おいてはパワハラ防止措置が義務となりました。その対策について考えてみましょう。

305室

18:30～20:30

4
２０２３年９月に改正された精神障害の労災認定基準について解説すると共に、
労災を予防するための産業医活動の重要性についてお話します。

305室

18:30～20:30

  産業医研修･･【付与単位数】生涯研修2単位  「産業医学研修手帳」を持参ください。  【研修会場】沖縄産業支援センター3階 　 【研修形式】集合（対面）形式

2
職場のメンタルヘルス対策として様々な取り組みが考えられるが、何を優先して取り
組むべきか、その時に注意するべきポイントなどを解説する。

305室

18:30～20:30

日  時

1
事業場における治療と仕事の両立支援のためのガイドライン、企業・医療機関連携
マニュアル、両立支援コーディネーター、就職支援ナビゲーター等について理解を
深める。

305室

18:30～20:30

さんぽセンターおきなわ

検索

令和6年度（前期）産業医研修予定表
沖縄産業保健総合支援センターでは産業保健に関する基礎的・専門的・実践的な研修を開催しています。

受講ご希望の方は当センターホームページの申込フォームよりお申込みください。

※日本医師会認定産業医制度における生涯研修申請中

※定員に達した場合は、受付を終了させていただきます。

※【重要】受講の際は、「産業医学研修手帳」をご持参ください。

※【重要】お申込み後、受講できなくなった場合は、必ずキャンセルのご連絡をください。

キャンセルのご連絡は、ホームページの「申込取消フォーム」又は お電話 (098-859-6175)にてお願いします。

※申込の際にご入力いただいた個人情報は、本会における参加者名簿作成のために使用する他、当センターが行う

研修・セミナー等のご案内に使用させていただくことがあります。

※台風等の自然災害発生時には、研修中止になる場合があります。

研修開催の有無について、最新の情報を当センターホームページにてご確認ください。

↑↑↑

当センターホームページはこちらから

無料

*


